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MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL

EXERCITO PORTUGUES

Comando o Pessoal EGE.H?

NORMA DE EXECUGAO PERMANENTE 4

TiTULO: Direcgao de Administracéo de Recursos Humanos

ASSUNTO: EMISSAO' DE CARTOES DE IDENTIFICACAO  PROFISSIONAL — CIP, DOsS
FUNCIONARIOS CIVIS DE U/E/O DO EXERCITO

REF.: a) Portaria n° 718/86 de 28NOV - aprova o modelo de cartdo;
b) Despacho n° 22/a/87 de 20JAN - normas relativas a emisséo e controlo dos Cl
¢) Circular n°® 2/2000 de 01JUN — normas para a emissao e renovagao dos Cl.

1. FINALIDADE

Estabelecer normas para a emisséo e renovacdo dos Cartdes de ldentificagao Profissional (CIP) do
Pessoal Civil dos Quadros Permanentes das Unidades, Estabelecimentos e Orgéos do Exéreito (U/E/O).

2. AMBITO

A presente norma interessa a todas as Unidades, Estabelecimentos e Orgaos (U/E/O) do Exército.

3. EXECUGAO
a. Motivos para a renovagéo de um CIP

(1) Promocso;
(2) Caducidade:
(3) Alteragéo da colocacéo:
(4) Aposentagéo (apds publicagdo em DR);
(5) Mau estado de conservagao;
(8) Furto, extravio ou destruicio.

b. Como proceder ao pedido de emissao
(1) Pedido de emissao / renovacao:

(a) AS U/E/O devem enderegar ao GabAp/DARH uma nota/requisicdo (Anexo A) a solicitar a
emisséo do CIP;

(b) A renovagio pode ser feita presenciaimente, pelo préprio funcionario, no GabAp/DARH que;

1. Comparecer no horario de atendimento ao publico (Segunda a Quinta-feira das 14h00
as 17h00), sendo portador do cartéo a substituir;

2. No GabAp/DARH preenche um formulario (Anexo B) e apos a sua verificagio serg
emitido novo cartao;
(2) Substituicao por furto ou extravio:

(a) Estando o funcionario ao servico, deve participar o facto, por escrito, ao respectivo
comandante, director ou chefe, que exarara na participagdo um despacho;

(b) Uma cépia autenticada desta participagdo com despacho deve ser anexada ao pedido de

* (¢) Encontrando-se o funcionario aposentado, deve apresentar queixa junta da autoridade
policial da area onde se verifica a ocorréncia e juntar ao pedido cépia do respectivo auto.

c. Diversos

(1) O QIP destina-se exclusivamente aos funciondrios dos Quadros Permanentes e ¢ de uso
obrigatério, sendo as U/E/Q responsaveis pela manutencao da sua actualizagao;
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(2) O CIP substituido deve ser devolvido ao GabAp/DARH, apos recepgéo do CIP novo;

(3) Classificaczo
Os CIP devem ser manuseados como material classificado:

{(4) Fotografia
Anexada a nota de requisicdo deve ser enviada uma fotografia para o CIP com as
seguintes caracteristicas:

(@) Ser a cores, de fundo liso e claro com medidas 3,5 x 4 cm, obtida ha menos de um ano,
tirada da linha dos ombros para ¢cima a %;

(b) Os olhos devem estar visiveis, nao sendo permitido usar 6culos escuros mesmo que por
indicagao médica,

4. ANEXOS
Anexo A - Nota requisicdo de CIP;
Anexo B — Ficha/requisicao de dados;

Aprovo

O AGE

Eduardo Manuel de Lima Pinto
TGEN

Autenticacao
O Director de Administragdo de Recursos Humanos

<" A
e =
RuiManuel da Silva Rodrigues
MGEN
DISTRIBUICAO:

De acordo com o disposto na NEP AGE.004.
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MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL
EXERCITO PORTUGUES
COMANDO DO PESSOAL

U/E/O
Para:

GabAp/DARH

Praca da Republica

4099-037 Porto
cic:

REFERENCIA- N/REFERENCIA
V/Ref,

ASSUNTO: REQUISIGAO DE CARTAQ DE IDENTIFICAGAO PROFISSIONAL - CIP

NOME
CATEGORIA
NIM

Solicita-se a emissdo do Cartdo de Identificagdo Profissional - CIP, para o funciondrio supra
identificado. Segue em anexo uma fotografia tipo passe, a cores e actualizada.
Motivo da Requisi¢do:

*  Promogéo:

e Caducidade;

* Alteragido da colocagso;

*  Aposentagdo (Indicar n° e data do DR)

s  Mau estado de conservacao;

*  Extravio, furto ou destruigao.

O CMDT\DIR\CHEFE

DISTRIBUIGAO:
Com a NEP AGE.117
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1T Anexo B (FICHA/REQU
L .

Exército Portugués

ISICAO DE DADOS)

aNEP AGEA17 |

y Comando de Pessoal
DIRECCAO DE ADMINISTRACAO DE RECURSOS HUMANOS
GABINETE DE APOIO

CARTAO DE IDENTIFICAGAO PROFISSIONAL

REQUISIGAO

NOME

NIM

Categoria

QUADRO: | Cologue um X na caixa correspondente ao Quadro a que pertence

DISTRIBUIGAO:

O Requisitante

QPCE QPME EFEx MM OUTRO
Grupo Sanguineo Rh Unidade
Morada
Cod. Post Localidade
Devolugdo do Cartdo Antigo SIM NAO i
Porto, GabAp/DARH, de de 2007

Com a NEP AGE.117.

i Entidade responsavel

L DARH/Cmd Pess
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ORIGINAL / JUNOS8

Classificagdo

RESERVADO
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MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL
Exército Portugués
Comando de Pessoal
DIRECCAO DE ADMINISTRAQAO DE RECU

GABINETE DE APOIO

RSOS HUMANOS

CARTAO DE IDENTIFICACAO PROFISSIONAL

REQUISIGAO
NOME
NIM I Categoria
QUADRO: | Cologue um X na caixa correspondente ao Quadro a gue pertence
l QPCE | | QPME ] | EFEx ] | Mv ] | ouTRO [
I Grupo Sanguineo Rh Unidade 7
Morada L
I Cad. Post Localidade
Devolugdo do Cartao Antigo 1 ’
Porto, GabAp/DARH, de de 2007

O Requisitante

-_—

DISTRIBUICAO:
Com a NEP AGE.117.
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